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Zafgcznik nr 1 do Umowy uczestnictwa w projekcie

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
~Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych Powiatu
Tczewskiego — poprzez prace budowlane i doposazenie” , realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020,
Dziatanie 4.1. Infrastruktura ponadgimnazjalnych szkét zawodowych

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Poprawa jakosci ksztalcenia
zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych Powiatu Tczewskiego — poprzez prace
budowlane i doposazenie” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 4 Ksztalcenie zawodowe,
Dziatania 4.1 Infrastruktura ponadgimnazjalnych szkét zawodowych, wspdifinansowanym ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, w zakresie realizacji kurséw umiejetnosci
zawodowych.

2. Beneficjentem projektu (wnioskodawca) jest Powiat Tczewski, natomiast realizatorem projektu
w zakresie realizacji kursdw umiejetnosci zawodowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie.

3. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Tczewie, ul. Piaskowa 2, 83-110
Tczew, tel. (58) 773-49-38.

4. Projekt jest realizowany od 01.01.2014r. do 31 grudnia 2019r.
5. Okres realizacji kurséw umiejetnosci zawodowych od 01.01.2018r. do 31 grudnia 2019r.
6. Zastosowany w projekcie instrument elastycznosci — ksztalcenie ustawiczne

7. Gtownym celem organizowanych kurséw umiejetnosci zawodowych jest podniesienie kompetencji
uczestnikéw, w celu poprawy ich pozycji na rynku pracy.

8. Udziat w kursach umiejetnosci zawodowych realizowanych w ramach projektu jest nieodplatny.

§2 -
SEOWNIK POJEC I SKROTOW

1. Ilekro¢ w dalszej czeSci dokumentu jest mowa bez blizszego okreélenia o:

a) Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt ,Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego w szkotach
ponadgimnazjalnych Powiatu Tczewskiego — poprzez prace budowlane i doposazenie”.

b) Beneficjencie - nalezy przez to rozumiec Powiat Tczewski, ul. Piaskowa 2, 83-110 Tczew

c) Realizator projektu - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie,
Aleja Solidarnosci 14a, 83-110 Tczew

d) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Poprawa
jakosci ksztatcenia zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych Powiatu Tczewskiego — poprzez
prace budowlane i doposazenie” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 4 Ksztatcenie zawodowe, Dziatania
4.1 Infrastruktura ponadgimnazjalnych szkot zawodowych, wspdtfinansowanym ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

e) Kandydacie — nalezy przez to rozumiec osobe, ktora zgtosita che¢ udziatu w szkoleniu poprzez
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zlozenie Formularza Zgtoszeniowego Uczestnika projektu.

f) Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumiec osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym dokumencie, bezposrednio korzystajaca ze wsparcia.

g) Kursach umiejetnosci zawodowych (dalej rowniez zwanych kursami) — nalezy przez to rozumieé
cykl zaje¢ edukacyjnych, stuzacych zdobyciu wiedzy i umiejetnosci (np. zawodowych) w okre$lonym
zakresie.

h) Dokumentach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty, o ktérych mowa w § 4
ust. 1 niniejszego Regulaminu.

§3

Kursy umiejetnosci zawodowych

1. Projekt zaktada organizacje kurséw umiejetnosci zawodowych w zakresie:

a) Kurs elektroenergetyczny Gr I, z elementami pierwszej pomocy,

b) AUTO/CAD I, 1II, III stopien,

) Pracownik magazynowy z obstugg wdzka jezdniowego, z elementami pierwszej pomocy,

d) Spawanie, z elementami pierwszej pomocy,

e) Kosztorysowanie w budownictwie,

f) Montaz plyt gipsowych, z elementami pierwszej pomocy,

g) Szkolenie z nowoczesnych rozwigzan z zakresu montazu i instalacji sieci wodno — kanalizacyjnych,
z elementami pierwszej pomocy,

h) Excel w logistyce,

i) Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC, z elementami pierwszej pomoc,

j) Montaz rusztowan, z elementami pierwszej pomocy,

k) Operator koparko — fadowarki, z elementami pierwszej pomocy.

2. W przypadku powstania oszczednosci zwigzanych z realizacja kurséw umiejetnoséci zawodowych
wskazanych w § 3 ust.1, mozliwa jest realizacja innych szkolen wskazanych przez Uczestnika
projektu.

3. Kursy umiejetnosci zawodowych realizowane beda w grupach maksymalnie 10 — osobowych.
Liczebnos¢ grup dostosowana zostanie do programu danego szkolenia lub kursu tak, aby zapewnic
uczestnikom optymalne warunki.

4. Zajecia odbywac sig bedg w systemie stacjonarnym, wieczorowym lub weekendowym

§4

Rekrutacja na kursy umiejetnosci zawodowych

1. Procedura rekrutacji na kursy umiejetnosci zawodowych przebiega nastepujgco:
a) dokonanie przez Kandydata zgtoszenia na kurs poprzez ztozenie Formularza zgtoszeniowego
uczestnika projektu, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;



b) potwierdzenie zakwalifikowania Kandydata na kurs przez Realizatora projektu poprzez wystanie

wiadomosci e-mail, faksem lub listownie najpdzniej na 2 dni kalendarzowe przed dniem rozpoczecia
stkolenia

¢) podpisanie przez Kandydata umowy uczestnictwa w kursie, najpozniej w dniu jego rozpoczecia.

2.

Wypetnienie formularza zgtoszeniowego i dostarczenie lub przestanie go na adres Realizatora
projektu jest réwnoznaczne z akceptacjg postanowien niniejszego Regulaminu.

. Ingerencja w okreslong we wzorach tre$¢ dokumentdw rekrutacyjnych, w tym karty zgtoszenia lub

formularza zgtoszeniowego, usuwanie zapisow, logotypéw w nich zawartych, nie wypetnienie
wszystkich wymaganych pol skutkuje odrzuceniem dokumentacji ze wzgledéw formalnych.

Niezbgdne dokumenty nalezy ztozyC w biurze Realizatora projektu lub przesta¢ poczta w terminie
okreslonym dla danego kursu.

. Terminy prowadzonych rekrutacji beda kazdorazowo ogtaszane na stronie internetowej Realizatora

projektu (hitp://tczew.praca.gov.pl).

O zakwalifikowaniu na kurs decyduje Realizator projektu, ktéry tworzy liste rankingowa
Kandydatow na podstawie danych dotyczacych poziomu wyksztatcenia, statusu na rynku pracy
oraz daty wptywu poprawnie wypetnionego formularza zgtoszeniowego.

. Liczba Uczestnikow kursu jest ograniczona. W przypadku braku wolnych miejsc zostanie utworzona

lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji Uczestnikow z listy rankingowej prawo do uczestnictwa w
kursie bedg miaty osoby z listy rezerwowej wedtug kolejnosci na tej liécie.

§5
Rezygnacja z uczestnictwa w kursie umiejetnosci zawodowych
Skreslenie z listy uczestnikow
Odwotanie kursu

. Rezygnacja z uczestnictwa w kursie wymaga poinformowania Realizatora projektu. Oéwiadczenie o

rezygnacji z uczestnictwa w kursie sktada Uczestnik w formie pisemnej osobiécie lub listownie w
terminie 3 dni od dnia podjecia decyzji o rezygnacji.

. W miejsce Uczestnika, ktory ztozyt rezygnacje z uczestnictwa w kursie wstepuje pierwsza osoba z

listy rezerwowej.

Niezgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa w terminie okreslonym w ust. 1, a takze nieobecnoé¢ na
zajeciach przekraczajgca 20% czasu kursu, skutkuje skresleniem z listy uczestnikéw realizowanego
kursu i pozbawieniem prawa uczestnictwa w przysztych kursach, realizowanych przez Realizatora
projektu.

. Realizator projektu zastrzega sobie prawo odwotania kursu w przypadku nie zebrania minimalnej

liczby Uczestnikéw lub z innej, niezaleznej od Realizatora projektu przyczyny. Realizatora projektu
niezwiocznie poinformuje o tym fakcie Uczestnikow.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany terminu kursu z przyczyn od niego
niezaleznych. O zmianie terminu niezwlocznie poinformuje zakwalifikowanych na niego
Uczestnikéw projektu.



§6

Prawa i obowigzki Uczestnika projektu
1. Uczestnik projektu w momencie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie zobowigzany jest do:

a) aktywnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanym kursie ksztatcenia zawodowego,
stosowania sie do zalecen personelu Projektu;

b) kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na
listach obecnosci pod rygorem uznania, ze w danym dniu nie uczestniczyt w kursie;

C) uczestnictwa w cyklu szkoleniowym w wymiarze min. 80% godzin zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
harmonogramem zaje¢, co potwierdzi wtasnorecznym podpisem na Liscie obecnosci;

d) niezwtocznego poinformowania Realizatora projektu o nieobecnosci w danym terminie na
zajeciach;

€) wypetniania ankiet przed i po szkoleniu oraz oceniajacych prace wyktadowcy;

f) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci zobowigzuje sie do samodzielnego uzupetienia
materiatu z opuszczonych zajec;

g) biezacego informowania Realizatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic jego
dalszy udziat w Projekcie;

h) natychmiastowego informowania Realizatora projektu o zmianie jakichkolwiek danych osobowych
i kontaktowych wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym pod rygorem uznania skutecznosci
kierowania wszelkiej korespondencji na adres i dane wskazane w Formularzu zgtoszeniowym
uczestnika projektu;

i) potwierdzania wkasnorgcznym podpisem odbioru wszelkich otrzymanych w ramach
uczestnictwa w Projekcie Swiadczen, tj. w szczegdlnosci materiatéw szkoleniowych, kosztéw
dojazdu i odziezy roboczej.

j) przystapienia do terminowego przewidzianego w ramach realizacji kursu egzaminu.
2. Uczestnikowi Projektu przystugujg bezptatne materiaty szkoleniowe.

3. Uczestnik Projektu po ukonczeniu kursu otrzyma zaswiadczenie potwierdzajace udziat
w Projekcie. W przypadku kiedy, kurs konczy si¢ egzaminem przed instytucjg certyfikujgca, po
pozytywnym zdaniu egzaminu réwniez odpowiedni z obowigzujgcymi przepisami dokument
potwierdzajacy kwalifikacje lub uprawnienia zawodowe.

§7

Zasady udzialu w Projekcie

1. Wszelkie nieobecnosci wymagajg uzasadnienia i usprawiedliwienia w terminie do 3 dni od
momentu ich wystapienia.

2. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi, Uczestnik
Projektu zobowigzany jest do dostarczenia do Realizatora projektu kopi zwolnienia lekarskiego. W
pozostatych przypadkach Uczestnik skfada stosowne oswiadczenie, ktorego prawdziwosé moze by¢
weryfikowana, a Uczestnik Projektu moze zostaC zobowigzany do przedtozenia stosownych
dowododw na poprawcie swoich twierdzen.



3. Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona trwajaca tacznie 20% ogdlnego czasu wsparcia oznacza
rezygnacje z udziatu w Projekcie.

§8
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie oraz
Umowag Uczestnictwa w Projekcie majg zastosowanie postanowienia wynikajace z Umowy o
dofinansowanie Projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, numer umowy RPPM.04.01.00-22-0012/16-00 oraz obowigzujgce
wytyczne i zasady w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020 dostepne na stronie http://www.rpo.pomorskie.eu.

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na zmiane warunkow realizacji Projektu, a takze
w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony Instytucji
Zarzgdzajgcej, ze skutkiem obowigzywania od poczatku realizacji Projektu, a kazdej takiej zmianie
niezwlocznie na pismie poinformuje Uczestnika Postepowania, ktérego takie zmiany beda
obowigzywaty.

3. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw uczestnictwa w Projekcie Uczestnicy zostang
indywidualnie poinformowani przez Realizatora projektu telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej.

4. Aktualna tres¢ Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie dostepna jest w siedzibie
Realizatora projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2018 r. i obowigzuje przez caty okres trwania Projektu.

Zatgczniki:

1. Wzdr Formularza zgtoszeniowego uczestnika projektu

2. Wzdr oswiadczenia Uczestnika projektu

3. Wzdr umowy uczestnictwa w Projekcie

4. Wzor umowy - zlecenia organizacji szkolenia

5. Wzor ankiety oceny szkolenia




