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ZASADY PRZYZNAWANIA PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W ZGORZELCU ZWROTU KOSZTÓW OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 7, DZIECKIEM NIEPEŁNOSPRAWNYM DO LAT 18 LUB OSOBĄ ZALEŻNĄ

Podstawa prawna:
Art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Ogólne zasady:
1. Bezrobotnemu, o którym mowa w art. 49 pkt. 5 cytowanej ustawy, starosta może, po udokumentowaniu poniesionych kosztów refundować koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 lub dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 w wysokości uzgodnionej, nie wyższej jednak niż połowa zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1, pkt 1 cytowanej ustawy, na każde dziecko, na opiekę którego poniesiono koszty, jeżeli bezrobotny podejmie zatrudnienie lub inną pracę zarobkową lub zostanie skierowany na staż, przygotowanie zawodowe dorosłych lub szkolenie oraz pod warunkiem osiągania z tego tytułu przychodów nieprzekraczających minimalnego wynagrodzenia za pracę. Na tych samych zasadach może nastąpić również refundacja kosztów opieki nad osobą zależną.
2. Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą zależną może być dokonywany przez okres do sześciu miesięcy od daty podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, rozpoczęcia stażu, przygotowania zawodowego dorosłych lub szkolenia. Warunkiem przyznania zwrotu kosztów opieki jest rozpoczęcie ich ponoszenia w związku z podjęciem zatrudnienia lub pracy zarobkowej, rozpoczęciem stażu, przygotowania zawodowego dorosłych lub szkolenia.
3. W przypadku gdy Wnioskodawca nie zachowa terminu dotyczącego złożenia wniosku o przyznanie zwrotu kosztów opieki (tj. nie złoży wniosku w terminie do 30 dni od daty podjęcia zatrudnienia, stażu, szkolenia itp.) wówczas możliwe będzie przyznanie zwrotu tylko od miesiąca, w którym faktycznie złożono przedmiotowy wniosek. W takiej sytuacji okres refundacji nie ulega wydłużeniu, a termin sześciu miesięcy będzie liczony od faktycznej daty podjęcia zatrudnienia, stażu, szkolenia itp. 
4. Na wyżej określonych zasadach może również nastąpić refundacja kosztów opieki nad osobą zależną.
5. Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7, dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 lub osobą zależną nie jest świadczeniem obligatoryjnym. W przypadku wyczerpania się środków z Funduszu Pracy zaplanowanych na  ww. formę wsparcia w bieżącym roku kalendarzowym zwrot ten nie będzie dokonywany.
6. O sposobie załatwienia wniosku Powiatowy Urząd Pracy w Zgorzelcu informuje Wnioskodawcę w terminie do 30 dni od daty złożenia wniosku wraz z wymaganymi załącznikami.
7. Warunkiem przyznania zwrotu kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7, dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 lub osobą zależną jest złożenie wniosku o przyznanie zwrotu kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7 dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 lub osobą zależną (wzór określa załącznik nr 1 niniejszych zasad) w terminie do 30 dni od rozpoczęcia formy aktywizacji wraz z wymaganymi dokumentami, tj.:
a. orzeczenie o stopniu niepełnosprawności w przypadku opieki nad osobą zależną (do wglądu);
b. poświadczenie dotyczące zameldowanych wspólnie z Wnioskodawcą osób (do wglądu);
c. skrócony akt urodzenia dziecka lub inny dokument poświadczający sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat 7 (do wglądu);
d. skrócony akt urodzenia dziecka lub inny dokument poświadczający sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat 18 oraz orzeczenie o stopniu niepełnosprawności tego dziecka (do wglądu),
e. w przypadku podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej należy dołączyć kserokopię umowy o pracę lub dokument potwierdzający podjęcie innej pracy zarobkowej,
f. potwierdzenie daty objęcia dziecka / osoby zależnej opieką ( zaświadczenie przedszkola, placówki opiekuńczej itp.).
8. Warunkiem wypłaty kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7, dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 lub osobą zależną jest złożenie rozliczenia dotyczącego refundacji kosztów opieki (wzór określa załącznik nr 2 niniejszych zasad) w terminie do końca miesiąca następującego po miesiącu, którego rozliczenie dotyczy wraz  z wymaganymi załącznikami. tj.:
a. fakturą lub rachunkiem potwierdzającym poniesienie i wysokość kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą zależną;
b. kserokopią listy obecności za dany okres potwierdzoną przez pracodawcę lub instytucję szkoleniową za zgodność z oryginałem;
c. oświadczeniem wnioskodawcy o przychodzie miesięcznym z tytułu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za miesiąc, w którym poniesiono koszty (Powiatowy Urząd Pracy zastrzega sobie prawo do przedłożenia przez wnioskodawcę do wglądu zaświadczenia z zakładu pracy o przychodzie miesięcznym z tytułu wynagrodzenia lub innej pracy zarobkowej). 
9. Zwrot kosztów jest dokonywany na wskazany przez Wnioskodawcę rachunek bankowy. Do wniosku o przyznanie zwrotu kosztów opieki należy do wglądu przedłożyć potwierdzenie posiadania rachunku bankowego. 
10. Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7, dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 lub osobą zależną jest dokonywany na wniosek złożony przez bezrobotnego na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej pomiędzy Wnioskodawcą a Starostą z upoważnienia, którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Zgorzelcu. 
11. Niezłożenie wniosku lub rozliczenia w wymaganym terminie może skutkować odmową wypłaty refundacji. 
12. Zgodnie z art. 61 ust. 4 cyt. ustawy Starosta może wypłacić zaliczkę na refundację kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą zależną. Wypłata zaliczki może nastąpić na uzasadniony wniosek osoby uprawnionej do ubiegania się o zwrot kosztów opieki. 
13. Wnioski niekompletne nie będą podlegać ocenie i nie będą rozpatrywane. Od odmowy przyznania zwrotu kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7, dzieckiem niepełnosprawnym do lat 18 lub osobą zależną odwołanie nie przysługuje.



Zainteresowany bezrobotny składa wniosek o zwrot kosztów opieki do Powiatowego Urzędu Pracy w Zgorzelcu.
Informacje dodatkowe udzielane są w pokoju nr 110 oraz  pod numerem 75 77 70 530.

Wniosek wraz z kompletem załączników dostępny jest na stronie internetowej urzędu:
http://zgorzelec.praca.gov.pl w zakładce "Dla bezrobotnych i poszukujących pracy –Formy wsparcia -
Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną”.
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