L { K

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

TOP Partner
SPUP dla Pmoootuwag - Pracodawea dla PUP”
Xl edyeja - 2025

Nazwa pracodawcy ..............................................................................................................................

Adres ..............................................................................................................................
Imie i nazwisko:

Osoba do kontaktu Telefon:

i wspotpracy w ramach projektu
Adres e-mail:

REGON

Branza

Liczba zatrudnionych
pracownikow

WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Pracodawca zobowigzany jest do:

e wspotpracy z PUP Chojnice w zakresie programow rynku pracy,

e udziatu w dziataniach realizowanych w ramach projektu oraz przedsiewzieciach organizowanych przez
PUP Chojnice, w tym inauguracji XI edycji projektu TOP Partner ,,PUP dla Pracodawcy — Pracodawca dla PUP”
organizowanego 28 marca 2025r. podczas XVIIl Powiatowych Targéw Pracy.

o rzetelnego i terminowego wypetniania ankiet w zwigzku z realizacjg projektu.

Data Podpis i pieczatka pracodawcy
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Do udziatu w projekcie zostanq zakwalifikowani pracodawcy, ktorzy w procesie oceny rekrutacyjnej uzyskajq najwyzszq liczbe punktow.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO:

1. Woyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych: Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach,
ul. Lichnowska 5, 89-600 Chojnice, dla celéw realizacji X| edycji projektu TOP PARTNER.

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescia klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

Data Podpis i pieczatka pracodawcy

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

|. Zgodnie z art. 14 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) Powiatowy Urzad Pracy
w Chojnicach informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach z siedzibg przy ul. Lichnowskiej 5, 89-600
Chojnice,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - e-mail: mateusz@epomerania.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji XI edycji projektu TOP PARTNER na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

4) kategorie danych osobowych okreslono w ww. art. przepisu krajowego,

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa
oraz wykonawca ustugi udostepniania systemu teleinformatycznego - zewnetrzne centrum przetwarzania danych,

6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres 10 lat - wyznaczony przez administratora,

7) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

8) dane nie beda uzyte do profilowania,
9) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Il. Zrédto pochodzenia danych osobowych: wnioskodawca ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéw, o ktérych mowa w pkt 1.3 niniejszej klauzuli.

I1l. Administrator nie zamierza przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;.

Imie i nazwisko osoby przyjmujgcej do wiadomosci niniejszg klauzule:



