Sad Rejonowy w Mlawie
0C-500 Mtawa, ul. Reymonta 3
tel. 23 654 89 01
’ OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 155a § 11 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju
sadow powszechnych (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 2072) oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzania konkursu
na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U. z 2013 r., poz. 1228)

Prezes Sadu Rejonowego w Mlawie
ogtasza konkurs dla kandydatéow
na stanowisko asystenta s¢dziego w Sadzie Rejonowym w Mtawie

Nazwa i adres sagdu:  Sad Rejonowy w Miawie
ul. Reymonta 3
06 — 500 Mtawa

Oznaczenie konkursu: OA1100-2/22

Liczba wolnych stanowisk: 1stanowisko (w petnym wymiarze czasu pracy)

I. Wymagania niezbedne

Zgodnie z art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadéw
powszechnych (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 2072) na stanowisku asystenta sedziego
moze by¢ zatrudniony ten, kto:

L. jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pelni praw cywilnych i
obywatelskich,

[

. jest nieskazitelnego charakteru,

3. ukonczyl studia wyzsze prawnicze w Polsce i uzyskal tytul magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,

4. ukonczyl 24 lata.



I1. Wymagania dodatkowe
- wysoka kultura osobista

- umiejetnosc obstugi komputera

Zgodnie z art.. 155 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadow
powszechnych (j.t. Dz U. z 2020 r., poz. 2072), asystent sedziego wykonuje
czynnosci zmierzajace do przygotowania spraw sadowych do rozpoznania oraz
czynnosci z zakresu dzialalnosci administracyjnej sadow, o ktorej mowa w art. 8 pkt
2 przywolanej wyzej ustawy.

ITT Wymagane dokumenty

Do zgloszenia kandydat dolacza:

1. wniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego;

2.wlasnor¢cznie sporzadzony zyciorys 1 informacja o przebiegu kariery zawodowej;

3.oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i
uzyskanie tytulu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie
magisterskim, albo oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie zagranicznych studiéw wyzszych na kierunku prawo

uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odr¢bnych przepisow;

4.0swiadczenie, o ktorym mowa w art. 1552 § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 t. - Prawo
o ustroju sadow powszechnych (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 2072), tj. o$§wiadczenie, ze
nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5.oswiadczenie, ze kandydat jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z
pelni praw cywilnych 1 obywatelskich;

6.kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

7.aktualna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodoéw osobistych;



8.0swiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu - zgodnie z rozporzadzeniem Patlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych, inaczej RODO) oraz przepisami krajowymi w zakresie ochrony danych
osobowych, w szczegdlnosci ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych.

Do zgloszenia kandydar moze dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje 1 osiagnigcia.

Oswiadczenia winny by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata.

Wzory oswiadczen, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
oraz klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dostepne sa w Biuletynie Informacji Publicznej Sadu
Rejonowego w Mlawie (adres: www.mlawa.sr.gov.pl), w zaktadce ,,Oferty pracy”.

Zachecanty osoby posiadajace orsecsenie o niepelnosprawnosci, ktore spetniajq wymagania okreslone
w ogloszenin do ndzialu w naborge na powyssse stanowisko.

IV. Termin i miejsce sktadania dokumentow

Kandydat sklada pelna dokumentacj¢ zgloszenia udzialu w konkursie na stanowisko
asystenta sedziego w Sadzie Rejonowym w Mlawie w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko asystenta sedziego OA 1100 — 1/22” w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 01 czerwca 2022 r.

. bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Mlawie
’ za postrednictwem operatora pocztowego na adres:

Sad Rejonowy w Mtawie
Oddzial Administracyjny
ul. Reymonta 3

06 — 500 Mtawa



W przypadku przesiania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego za

date ich zlozenia uwaza si¢ dat¢ nadania przesytki w placéwcee pocztowej operatora.

Dokumenty zfozone po wskazanej dacie nie beda rozpatrywane.

Konkurs zostanie przeprowadzony w trzech etapach:

1. Etap pierwszy - wstepna weryfikacja zgloszen kandydatéw pod katem spelnienia
wymogow formalnych przystapienia do konkursu;

2. Etap drugi - test obejmujacy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz
postgpowania cywilnego 1 karnego oraz pracg pisemna na jeden z dwoch tematow z
zakresu prawa cywilnego i karnego, wybrany przez kandydata - na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013

r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U. z
2013 r., poz. 1228)

3. Etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu na stanowisko
asystenta sedziego:

Po sprawdzeniu, czy zgloszenia spelniaja wymogi formalne oraz czy kandydaci
odpowiadaja wymogom okreslonym w art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. -
Prawo o ustroju sadow powszechnych (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 2072), Komisja
ustali list¢ kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu.

Lista kandydatow, o ktorej mowa wyzej zawieraé bedzie imiona i nazwiska
kandydatow i umieszczona zostanie na tablicy ogloszen w siedzibie Sadu Rejonowym
w Mlawie, ul. Reymonta oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, nie pdzniej niz na
7 dni przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu, tj. do dnia 07.06.2022r.

Zgloszenia nie spelniajace wymogow formalnych okreslonych w § 3 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013 1. w sprawic
przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U. z 2013 ., poz.
1228) oraz w art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadéw

4



powszechnych (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 2072) zostang odrzucone, bez wzywania

kandydata do uzupelnienia brakow.

V. Termin, miejsce i zakres przeprowadzenia konkursu:

Konkurs na stanowisko asystenta sedziego (11 etap) przeprowadzony zostanie w dniu

27.05.2022 roku o godzinie 9.00 w sali nr 211 A (II pietro) w budynku Sadu

Rejonowego w Miawie, ul. Reymonta 3, 06 — 500 Mlawa.

Informacja o wynikach drugiego etapu konkursu zostanie zamieszczona na tablicy

ogloszen w siedzibie Sadu Rejonowego w Mlawie oraz w Biuletynie Informaciji

Publicznej w terminie do dnia 22.06.2022 .

Zgodnie z § 7 ust. 9 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika
2013 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz.
U. 22013 r.,, poz. 1228) do trzeciego etapu konkursu dopuszczeni zostana kandydaci,
ktorzy uzyskali w drugim etapie konkursu co najmniej 29 punktéw, w tym co
najmniej 3 punkty z pracy pisemne;j.

Osoba, 7z ktérg mozna kontaktowac¢ si¢ w sprawie dodatkowych informacji: Pani
Katarzyna Szymanska Kierownik Oddzialu Administracyjnego Sadu Rejonowego w
Mlawie tel. 23 654 89 01, lub osobiscie pokédj 214 A, 1T pietro, budynek Sadu
Rejonowego w Mlawie, ul. Reymonta 3, 06 — 500 Mlawa.

Mlawa, dnia 10.05.2022 r.



