nazwa i adres pracodawcy

NA PODSTAWIE ZAWARTEJ UMOWY NF cvvuiveeiiiiienenns
whnioskuje o wyplate refundacji czesci poniesionych kosztow wynagrodzen, nagrod oraz skladek na ubezpieczenia spoleczne
zwiazanych z zatrudnieniem bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych za miesiac .......cccceveeneenen. rok .........
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PONIESIONE KOSZTY ZTYTULU :
wynagrodzenia za czas
Lp nazwisko i imie zatrudnionej osoby ilos¢ fini wynagrodzenia, niezdolnosci skla(_iek _ .
za ktore nagréd do pracy na ubezpieczenia ogdlem koszty
pracodawca /bez $wiadczen wyptacanych ze spoleczne
nie poni6st brutto srodkow ZUS/
kosztow il0$¢ dni za
alfabetycznie jakie
wyplacona kwota | dokonano | opliczone od poz. 4 | suma kwot z poz. 4,5,7
wyplaty
1 2 3 4 5 6 7 8

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 KK: ,Kto, skladajac zeznanie majace stuzy¢é za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.”

Oswiadczam, Ze za rozliczany miesigc poniostem koszty wynikajace z wyplaty wynagrodzen oraz obowiazkowych skladek na ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz skladek na FP i FGSP od tych wynagrodzen.

ZALACZNIKI

1. kserokopia listy ptac z potwierdzeniem odbioru wynagrodzenia

kserokopia listy obecnosci lub ewidencji czasu pracy

2.
3. kserokopia deklaracji ZUS - DRA i dowodow wptaty sktadek ZUS
4.  kserokopie zwolnien lekarskich oraz innych dokumentéw stwierdzajacych nieobecnosé

Wszystkie kserokopie winny by¢ uwierzytelnione przez pracodawce !
(pieczqtka nagtéwkowa + podpis pracodawcy +pieczqtka imienna)

tel. nazwisko i imi¢ sporzadzajacego

data i podpis pracodawcy




Wypetnia PUP

ROZLICZENIE REFUNDACJI NA PODSTAWIE WNIOSKU ORAZ ZL.OZONYCH DOKUMENTOW:

REFUNDACJA CZESCI KOSZTOW:
1. Wynagrodzenia, nagrod : e
2. Wynagrodzen za czas niezdolnoSci do pracy: .........coevviiiiiiiiiiiii i

3. Sktadek na ubezpieczenia spoleczne: .

RAZEM:

Sprawdzit: ...,



