
 
 

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Koszalinie 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO) informuję, że : 
 
Administrator danych osobowych 

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Koszalinie  
ul. Racławicka 13, 75-620 Koszalin . 

 
Inspektor Ochrony Danych 

Dane kontaktowe  Inspektora Ochrony Danych w PUP Koszalin  - tel. 94 34 55 735,  
e-mail  iod@pup.koszalin.pl . 

 
Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych 

Dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zadań określonych  
w ustawie z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia na podstawie art. 
6 ust. 1lit. a, b, c, e , art. 9 ust. 2 lit. a, b, g RODO. 

 
Odbiorcy danych osobowych  

Odbiorcami  danych osobowych będą podmioty uprawnione na podstawie przepisów 
prawa oraz podmioty przetwarzające dane osobowe na zlecenie Administratora  
na podstawie umowy powierzenia. 

 
Okres przetwarzania i przechowywania danych osobowych 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu , dla 
którego zostały zebrane i zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa dotyczącymi 
archiwizacji. 

 
Prawa osób, których dane dotyczą  
        Osobom, których dane są przetwarzane przysługują prawa :  

 prawo dostępu do treści swoich danych, 
 prawo sprostowania swoich danych,  
 prawo usunięcia danych,  
 prawo ograniczenia przetwarzania,  
 prawo sprzeciwu wobec przetwarzania,  
 prawo do przenoszenia danych,  
 prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność  

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 
jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie art. 6 ust.1lit. a lub art. 9 ust.2 lit.a 
RODO, 

 prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, 
że przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.  

Z tym, że w zależności od podstawy przetwarzania danych część tych praw może zostać 
ograniczona odrębnymi przepisami prawa. 

 



Informacja o wymogu podania danych osobowych 
Podanie danych osobowych jest obowiązkowe w zakresie wynikającym z ustawy z dnia 
20.03.2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. W przypadku niepodania danych 
nie będzie możliwe wypełnienie przez administratora ciążącego na nim obowiązku 
prawnego.  

 
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji 

Dane przetwarzane w PUP Koszalin nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu 
decyzji w tym profilowaniu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


