Mtawa, dnia ....ccceeeevveeieveeieee,

STAROSTA MtAWSKI

ZA POSREDNICTWEM
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W MLAWIE

WNIOSEK
O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE DLA BEZROBOTNGO

Na podstawie art. 208 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20
marca 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 620)

I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY
L. IMIE: et e NAZWISKO: wviivietietieece e s
2. PESEL: weititeie sttt sttt et s ettt st bt b e et eeae et ne st e e eb se s st et ene et nens b eeeneseenenn

3. Adres dotychczasowego miejsca zamieszKania: ....cccccveeveceveseseseecer e

5. Numer telefonu: .......cooovieeeee i ;adres e—mail: v
6. NIP (dotyczy tylko oséb planujgcych podjag¢ dziatalnos$¢ gospodarczg): ......cccevevveeveeveeceeeenee.
7. NAZWA DANKU: ottt ettt st b st st sae st st sa st see sae st see e e e e e bene

oraz numer rachunku bankowego:

Il. DANE DOTYCZACE BONU NA ZASIEDLENIE
Whioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwocie: ...........ccocvvivieiciin e cceeens zt.
STOWNIE ZEOLYCR: ... e e e , Z przeznaczeniem na

pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z zamiarem podjecia przeze mnie poza miejscem

dotychczasowego zamieszkania: (wlasciwe zaznaczy¢ x)

[ zatrudnienia,
[ innej pracy zarobkowej,

[ dziatalno$ci gospodarczej
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Jednoczes$nie informuje ze:

1.

Miejscowos¢ zamieszkania (adres z kodem pocztowym) w zwigzku z planowanym
podjeciem: zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej (tylko

TEIEN POISKI): oottt ettt sttt st et et st st et et e et se s et e s eaesa sessesseserease st sensesenaneeee

. Miejscowos¢ podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej

(EYIKO tEFEN POISKI) wuvieveeieeietietietet ettt sttt s teste st st st e e e e e e e e e e nsenaenaennaas

. Adres do korespondencji (adres z kodem pocztowym) po podjeciu zatrudnienia, innej

pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego

ZAMIESZKANIA: eeveiieieieeereies et tee st ateeesettaessesatetes st abesessasstesesestaes sesabesessasatesoaseseesonastaessesnresesssneesons

. Odlegtos$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci zamieszkania w

zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej

WYNOSI: wovveeverieranns km (tj. co najmniej 80 km) lub

. taczny najkrétszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego

miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie (wskaza¢ w godzinach) ............... godz.

. Planowany termin podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci

F=Lo3 oToTe =Y dovZ <] [H OO PPUPUUPRPRRRN

. Przewidywane miesieczne wynagrodzenie lub przychdd: .......cccoveevveiieieiiceie e, zt/m-c

(tj. co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace brutto miesiecznie)

I1l. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE: (nalezy wykaza¢ celowosé

bonu na zasiedlenie pod katem sytuacji Wnioskodawcy na lokalnym rynku pracy, w szczegdlnosci informacje o:

braku mozliwosci podjecia pracy na lokalnym rynku pracy w odniesieniu do posiadanych kwalifikacji oraz

przebiegu dotychczasowego zatrudnienia, indywidualnych potrzebach Wnioskodawcy, nalezy uwzglednic

rodzaje potencjalnych kosztéw, ktére Wnioskodawca poniesie w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania):
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IV. FORMA ZABEZPIECZENIA EWENTUALNEGO ZWROTU OTRZYMANYCH SRODKOW
Z TYTULU PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE (weksel z poreczeniem wekslowym przez
jednego poreczyciela) Osoba poreczajgca: (wpisaé imie (imiona) i nazwisko, adres
zamieszkania, miejsce pracy oraz wysokos¢ miesiecznych zarobkéw w kwocie brutto):

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbednych dla
potrzeb procedury przyznawania bonu na zasiedlenie, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujaca sie na stronie
internetowe] https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzad” - ,Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych

/data i czytelny podpis Wnioskodawcy/
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V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze:

1.

podane przeze mnie dane w niniejszym wniosku sg prawdziwe i zgodne ze stanem
prawnym i faktycznym;

. znana jest mi tre$¢ i spetniam warunki okreslone w art. 208 ustawy z 20 marca 2025r. o

rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620);

. zapoznatem/nie zapoznatem* sie z Regulaminem Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie

W sprawie przyznawania bondw na zasiedlenie dla bezrobotnych;

. zobowiazuje sie podjaé¢ zatrudnienie/ inng prace zarobkowa/dziatalno$¢ gospodarcza*

przez okres co najmniej 180 dni;

. zobowigzuje sie w terminie do 7 dni od dnia podjecia zatrudnienia, dostarczy¢ do

powiatowego urzedu pracy dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej;

. zobowigzuje sie w terminie do 30 dni nastepujacych po uptywie 240 dni od dnia

podpisania umowy z PUP, ztozy¢ oswiadczenie o spetnieniu warunkéw o ktérych mowa w
art. 208 ust.1 w/w ustawy oraz oswiadczenie lub dokumenty potwierdzajgce spetnienie
warunkéw o ktérych mowa w art. 208 ust.4 pkt 1 i 2 ustawy o rynku pracy i stuzbach

zatrudnienia;

. bede osiagat(a)/ nie bede osiggat(a)* (w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej) wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie;

. odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej

zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, wynosi co najmniej 80 km lub tgczy najkrétszy czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny

dziennie;

. planuje/nie planuje* podjg¢ zatrudnienie/inng prace zarobkowa u pracodawcy lub

zleceniobiorcy u ktérego bytam/em zatrudniona/y lub wykonywatam/em inna prace
zarobkowg w okresie 180 dni poprzedzajgcych bezposrednio przed rejestracjg jako

bezrobotny;

10. planuje/nie planuje” podja¢ zatrudnienie lub inng prace zarobkowa z tytutu, ktérej bede

osiggat(a) wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy;
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11. planuje/nie planuje* wykonywac dziatalno$¢ gospodarczg, na ktérg w ciggu ostatnich 12
miesiecy otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej;

12. posiadam/nie posiadam* wpis do centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalnosci
Gospodarczej;

13. otrzymatem(am)/nie otrzymatem(am)* pomocy de minimis w ciggu minionych 3 lat w
wysokosci;

14. figuruje/nie figuruje* na liscie oséb i podmiotéow, wobec ktérych stosowane sg srodki
sankcyjne, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzanych w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 514) oraz w zatgczniku nr
1 do Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie Srodkow
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajacych integralnos¢ terytorialng,
suwerennos¢ i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajacych oraz w zataczniku nr 1 do
Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce Srodkow
ograniczajacych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy,

15. jestem/nie jestem* powigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane
sg sankcje, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzanych w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 514) oraz w zatgczniku nr
1 do Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialng,
suwerennos¢ i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajacych oraz w zataczniku nr 1 do
Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace Srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy,

16. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w catosci w terminie
wyznaczonym przez staroste nie krotszym niz 30 dni od dnia doreczenia wezwania
starosty w przypadku niewywigzania sie z ktoregokolwiek z warunkéw o ktdrych mowa
w ust. 1, 4 lub 5 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia w/w ustawy;

17. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej

pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej — w przypadku gdy okres zatrudnienia,
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wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej jest
krotszy niz 180 dni;

18. Zwrot kwoty bonu nastepuje bez odsetek ustawowych w terminie nie krétszym niz 30 dni
od dnia doreczenia wezwania.

»Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”

*- niepotrzebne skresli¢

/data i czytelny podpis Wnioskodawcy/

Whniosek niniejszy stanowi cato$¢ wraz z zatacznikami, ktore s3 jego integralng czescia.

VI. ZALtACZNIKI DO ZLtOZENIA WRAZ Z WNIOSKIEM

1. Oswiadczenie wnioskodawcy potwierdzajgce dotychczasowe miejsce zamieszkania
/Zatqgcznik Nr 1/

2. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy
zarobkowej osobie bezrobotnej /Zatqcznik Nr 2/

3. Oswiadczenie osoby bezrobotnej o zamiarze prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
/Zatgcznik Nr 3/

4. Oswiadczenie wspotmatzonka Wnioskodawcy /Zatqcznik Nr 4/

Oswiadczenie o dochodach poreczyciela /Zatgcznik Nr 5/

6. Zaswiadczenie o zarobkach poreczyciela (dotyczy zatrudnienia na umowe o prace
/Zatgcznik nr 6/

v

Dodatkowe informacje:

1. Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania bonu na zasiedlenie

2. Zgodnie z art. 208 ust. 2 ustawy starosta moze zazgda¢ od bezrobotnego
dokumentéw potwierdzajgcych dotychczasowe miejsce zamieszkania wskazane we
wniosku. Dokumentami potwierdzajagcymi dotychczasowe miejsce zamieszkania
moze byé: umowa najmu mieszkania, umowa uzyczenia, oSwiadczenie wtasciciela
mieszkania lub rachunki za media wystawione na wnioskodawce

3. Pozytywnie rozpatrzony wniosek stanowi podstawe do zawarcia umowy i przyznania
bonu. Bezrobotny w dacie zawarcia umowy otrzymuje bon na zasiedlenie

4. Podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w
ramach bonu na zasiedlenie musi nastgpi¢ po podpisaniu umowy ze Starosta

5. Srodki przyznane w ramach bonu na zasiedlenie dla osoby planujacej podjecie
dziatalnosci gospodarczej sg przyznawane zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis.
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VIil. OPINIA SPECJALISTY DS. PROGRAMOW/PRACOWNIKA MERYTORYCZNEGO:

/data i podpis Specjalisty ds.
programéw/pracownika merytorycznego/

IX. SPOSOB ROZPATRZENIA WNIOSKU:

- Pozytywnie
- Negatywnie*

(przyczyny negatywnego rozpatrzenia)

ZATWIERDZAM:

/data/ /podpis i piecze¢ Dyrektora PUP/

* niepotrzebne skresli¢
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Zatqgcznik Nr 1

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

POTWIERDZAJACE DOTYCHCZASOWE MIEJSCE ZAMIESZKANIA

Ja, nizej podpisany/a,

Nr ewidencyjny PESEL

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie jestem osobg bezrobotng i obecnie

ZaMIESZKUJE PO AUIESEM™: ...ttt sttt st s e et e ses e s ses e s ea ses e ser st sen s senseesensreeensneeenes

(doktadny adres: ulica, numer domu/mieszkania, kod pocztowy, miejscowos¢)

Niniejsze o$wiadczenie sktadam zgodnie z prawdg i jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia, zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego.

,» Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)

Pouczenie:

* Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1071), miejscem

zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.
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Zatgcznik Nr 2

/ pieczatka firmy / / miejscowos¢, data /

OSWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ OSOBIE
BEZROBOTNEJ

1. PetNa NAZWa PraCOd@WECY: .....uviieiiiieeecieeeeeee e e st e e e e teeeeetaaeeestaeeeestteeeasseee aeasssseseasssaeessnsaseasteeesassaeessssseassnsseenanes
2. Adres siedziby pracodawcy i miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, numer telefonu:

3L REGON: Lot e B NI e
5. Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy (upowaznienie to

musi  wynika¢c  z  dokumentow rejestrowych podmiotu lub stosownych petnomocnictw):

Przedstawiajgc powyiszg informacje oswiadczam, ze deklaruje: (zaznaczy¢ odpowiedni kwadrat X)
O zatrudnienie ** (prosze wpisac rodzaj UMOWY, NP. UMOWA O PrACE): ..uveeueeeeerereereeeaesereesesea seseseseseseseseseseseas sesesesenenes
O powierzenie inne pracy zarobkowej *** (prosze wpisa¢ rodzaj umowy, np. umowa zlecenie):

Y=Y A= oL SRR

PESEL: ittt ettt ettt ettt h e bbbttt a e et e Rt e e bt e bt e a et e Re e e R e e R e e Rt e a Rt e R bt eR b e e bt et e e bt et e ea bt eabenbbeabeebeebeenreentes

[oTe 1o [ o1 F- AU N OKIES: et iece sttt et st e s e e e s se s es e esesaeseesnsnnsens

LT = [T 1V ] (PPN

Z WYNAGIOAZENIEM (DFULEO): oottt ettt ettt et e et et st te s et s s ebe st sea et bebsasste et sas sesssases st easabessnsabesbessasates stenen
/w wysokosci co hajmniej minimalnego wynagrodzenia/

z tytutu zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej bedzie/nie bedzie* podlega¢ ubezpieczeniom spotecznym

miejsce zatrudnNienia/WYKONYWaANIA PraCy: ...ccuiiiieciiieieeeeteeeeiteeereesteeeteeestbeesteeestaeeesse aeebesesseessseessssessseesssesenseeenseeans
(nazwa zaktadu pracy i adres miejsca wykonywania pracy)
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Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbednych
dla potrzeb procedury przyznawania bonu na zasiedlenie, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujaca sie na
stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzgd” - ,Ochrona danych osobowych” lub pod
adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

»Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”

/data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej

do reprezentowania i sktadania oswiadczen/

*niepotrzebne skresli¢

** wykonywanie pracy na postawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace naktadcza

*** wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug na podstawie umoéw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej,
umowy zlecenia, umowy o dzieto lub umowy o swiadczenie ustug, do ktérej stosuje sie odpowiednio przepisy o
zleceniu, albo umowy o pomocy przy zbiorach, o ktérej mowa w art. 91 a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw ( Dz. U. poz. 197 i 620), lub w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni
produkcyjnej, spotdzielni kétek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych
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Zatgcznik nr 3

/ imie i nazwisko Wnioskodawcy / / miejscowos¢, data /

/ adres zamieszkania /

OSWIADCZENIE OSOBY BEZROBOTNEJ O ZAMIARZE ROZPOCZECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)

1. Rodzaj dziatalnosci gospodarczej (krotki opis zamierzonego przedsiewziecia — dotyczy podziatu na: ustugi,

produkcje, z podaniem zakresu rodzaju dziatalnosci, ktéra sie podejmie, np. ustugi remontowo-budowlane,

PrOAUKE]E, NANAEITED.) cuveeeieieiieire ettt ettt et et et st et et e e e b et ettt et et bttt ees e ebste s
2. Planowany termin rozpoczecia dziatalnoSci GOSPOUAICZE] ......coeeueivirererreintcireirecr e e e
3. Zamierzam prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg pod adrESEM: ..........ccceceeieieeirece e s et aee et b s
4. Czy kiedykolwiek prowadzit(a) Pan(i) dziatalno$¢ gospodarcza? TAK/NIE*

W OKIeSi€ 0. ..coueiiieriieieeieenieenee et O ettt et

W OKIeSi€ 0. ..coveeiieiiriieniienie e o Lo T TSR U OO PP

rodzaj prowadzonej dziatalnosci (opis — dotyczy podziatu na: ustugi, produkcje, z podaniem zakresu i
rodzaju dziatalnosci, np. Ustugi remontowo-budowlane, produkcja, handel obuwiem itp.)

,Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”

/ czytelny podpis Wnioskodawcy /
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Zatgcznik Nr 4

Oswiadczenie wspétmationka Whnioskodawcy (dotyczy / nie dotyczy)*
Ja nizej podpisany/a:
1. IMi€ (IMIONA) I MAZWISKO ..vviieevieiiiieie ettt e st ests ettt e et e et e et e e teeete e e teeebeeesseeeaseeeenseessssaessseessseassseesnseesnsensns
2. AAreS ZAMIESZKANTA ....viiuiieiieieeiieeeee ettt ettt e s e e s bt e b h e et s sh et et he e b e n e s an e sae e sreenreeneenes
o Yo [T [o Yo o] '=Tor=1 o TSRS
4. NUMEE PESEL oottt et s e e s e st st e e e e et e e s na e e e srreeeens
5. Nazwa, seria i numer doKUMENTU TOZSAMOSCI ....cccurreriieiieiirieiie ettt eeerrre e e e e e eraars e sabaraeeeeeeseabaraeeeeeeean

wyrazam zgode na zaciggniecie zobowigzan z tytutu przyznania bonu na zasiedlenie przez mojg zone/mojego

ZAMIESZKATBEO ..ttt st e et b et ehe e e b e st b st ehe neR bbb sea e £t e ee bt bbb et et eneaeeben
T Yo Tl =T A (o 47 ol NSRRIt

3 (011 TSR )

»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”

/data i podpis wspdtmatzonka Wnioskodawcy/

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku
niezbednych dla potrzeb procedury udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych,
znajdujgcq sie na stronie internetowej https.//mlawa.praca.gov.p! w zaktadce: ,,Urzqd” - ,,Ochrona danych

osobowych” lub pod adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

/data i podpis wspdtmatzonka Wnioskodawcy/
*niepotrzebne skresli¢
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Zatqcznik Nr 5

OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH DOCHODACH PORECZYCIELA

Ja nizej podpisany/a:
1. Imie (IMioNQ) i NAZWISKO ..ec.veiiiiiiiiieciee ettt et et e e st esaae e s ae e aae e staeeaeeenreen e
2. Adres zamieszKania oo e es
T Yo [ <o Fo T [o] o <Tov.= o KOTSRSt
A, TelefOn e e bbb st
5. NUMeEr PESEL s
6. Rodzaj, seria i numer dokumentu t0ZSamMOSCi ....c..ueevuiiiieiniieiieeee et

7. StAN CYWIINY e e e e st e e st a e e e et e e e enbaa e e e eraeas

odpowiednio: kawaler/panna, wdowiec/wdowa, rozwiedziony/rozwiedziona, zonaty/mezatka)
Oswiadczam, ze:

1. Pozostaje/nie pozostaje* w ustawowej wspdlnosci majgtkowe;j.

(wpisaé

2. Posiadam/nie posiadam* zobowigzania finansowe (w przypadku posiadania zobowigzari nalezy

wypetnic ponizszq tabele).

Lp. Nazwa zobowigzania Wysokos¢ zobowigzania Wysokosé
miesieczna

zadtuzenia

spfaty

3. Jestem obcigzony/a/nie jestem obcigzony/a* sadowymi lub administracyjnymi tytutami

egzekucyjnymi.

4. Srednie miesieczne dochody brutto z ostatnich trzech miesiecy WYyNOSHY: .......ccoeveveveveieeeeeeeeerererenenes

5. Jestem/nie jestem* poreczycielem innych kredytobiorcéw, dotacji, refundacji:

[20eTo b2 Y Yo T (=T 72T o | - [OOSR
(w przypadku odpowiedzi twierdzqcej nalezy podac rodzaj poreczenia)

6. Uzyskuje dochdd z tytutu: (nalezy podac dochdd z jednego Zrddta i zaznaczyé ponizej wtasciwe)

O w przypadku zatrudnienia na umowe o prace:

) TSRS
(nazwa, adres, telefon zaktadu pracy)
2 TSRS
(stanowisko pracy)
3) umowa o prace zawarta na czas okreslony/nieokreslony* - podaé na jaki OKres ..........cccceeeveeereeeeivenreenennn,

4) znajduje/nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

5) zaktad pracy znajduje sie/nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.
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O w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

(data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej)

3) dziatalnos$¢ gospodarcza znajduje sie/nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.

U w przypadku posiadania gospodarstwa rolnego:

1) wielko$¢ gospodarstwa w ha przelicZenioWYCh: .........ovie et e et

2) czy uzyskuje dochdd ze sprzedazy mleka: TAK/NIE

O w przypadku emerytury*/renty*:

1) dECYZJA Z AN weettinieeieieeiee ettt ettt et ettt et e h b e b e e bt et een satesheeshe e sheeehe e atesaaesaeesas
2) emerytura®*/renta® Przyznana Na OKIeS .......cocvicceeiiiee ettt et e e s ete e e eaae e s beeetee e aaeeares
7. Wszelkie informacje podane w niniejszym o$wiadczeniu sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym

na dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia.

»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”

/data i podpis poreczyciela/

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku
niezbednych dla potrzeb procedury udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych,
znajdujgcq sie na stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,,Urzqd” - ,Ochrona danych

osobowych” lub pod adresem https.//mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

/data i podpis poreczyciela/
*niepotrzebne skresli¢
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OSWIADCZENIE WSPOtMALZONKA PORECZYCIELA
Ja nizej podpisany/a:
A, 1Mie (IMIONA) T NAZWISKO «..veeieeiii e ettt e e e et e e e et e e e et e etaaeeeeetreaeeeeaseaeeasreeaaans
b. Adres zamieszKania  eooeieiieeeeeee et e eanee
C. AAIES 0O GOIECZEN ...t sttt sttt sttt s et e e s e ees b ea et e sea s s eae ses et eatsea s ea sesbeseaesensenene s
o NUMEE PESEL ittt ettt et st st st b e bttt e a e b e sb et s bt e eb e e bt e an e s anesbee b e eareeanenenes

e. Nazwa, seriainumer doOKUMENTU TOZSAMOSCH ..uvviiiiiiiiiiiiiiiee ettt eeerrree e eeeare e e careeeeeeeeeesesbareeeeeeenan

wyrazam zgode na ustanowienie poreczenia (w formie poreczenia wekslowego) przez mojg zone/mojego meza*

umowy w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w kwocie ztotych

/data i podpis wspdtmatzonka poreczyciela/

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku
niezbednych dla potrzeb procedury udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych,
znajdujgcqg sie na stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,,Urzqgd” - ,,Ochrona danych

osobowych” lub pod adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

/data i podpis wspotmatzonka poreczyciela/

*niepotrzebne skresli¢
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Zatqcznik Nr 6

ZASWIADCZENIE

/ pieczatka zaktadu pracy /
NINIEJSZYM ZASWIAUCZAIM, ZE ..eeuiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt b e e bt e s bt e e bt e e e beesa b et e st e e beeebee s sbeesabeesabeeennees
doktadny adres ZamMIESZKANIA .......ccccuiiiiiiiie ettt e st e e et e e e e e e e s te e e e e tae e e e s ataeeeratbaeeeanntaeeeanraeeanaeeeenaraeeaanes
Urodzony/a dnia ...ceccveeeeeecieeccee e numer ewidencyjny PESEL: ......ccooovveiieciii e
** |legitymujacy/a sie dowodem 0sobistym Seria ...........ccoeceveeeieieninnnnn 0] PSR
jESt ZatrudnioNY/a NA STANOWISKU ...c.eeveriiriiieietietetete e e ste et et et e st st e st eseesse s estesaestesssensessesneensensesaessessesseensensensensenses
na podstawie UMOWY O Prace zawarte] W dNil ......ceeeveeriieriiienieeee ettt na czas nieokreslony*

/ okreslony* / wykonywania okreslonej pracy™*/ do dnia ......cceeeeeieienienie st

Wyzej wymieniony/a znajduje sie* / nie znajduje sie*/ w okresie wypowiedzenia umowy o prace.

Zaktad pracy znajduje sie*/ nie znajduje sie* w stanie likwidacji*/ upadtosci*/

/ ewentualne uwagi /

Srednie miesieczne wynagrodzenie wyzej wymienionego/ej z ostatnich 3 miesiecy wynosi brutto ............c.cc..cee.....
L3 (011 o1 O O O O O P T P O S O P PP PUPRTUPPPPROPPPRINt
NELLO: eeveieeeieerieeeeereeeee STOWNIE: e st

i nie jest obcigzone*/ jest obcigzone*/sgdowymi lub administracyjnymi tytutami egzekucyjnymi w kwocie
Niniejsze zaswiadczenie zachowuje waznos¢ przez okres 1 miesigca od daty wystawienia.

*/ niepotrzebne skresli¢
** podac w przypadku braku numeru PESEL

UWAGA!
Zaswiadczenie wypetnione niewtasciwie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane

/pieczatka i podpis osoby/os6b
upowaznionej/upowaznionych/
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